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87 Egitim Partneri ile
Ogrencilerimize Okurken

UYGULAMALI OGRENME IMKANI:
ORTAK EGITIM MODELI

Bahcesehir University
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ORTAK EGITIM MODELI
JOINT EDUCATION MODEL




Bahcesehir Universitesi lletisim FakuUltesi'ne Teorik  ve uygulamali  ihtiyaclart  diger

O0zgu bir egitim olan “Ortak Egitim Modell” disiplinlerden farkli olan, yeniliklerin en hizli
yolculugu ilk kez 2014 - 2015 Akademik Yili'nda vavildigr ve ayni hizda sektorde hayat buldugu
Ciner Holding bunyesinde yer alan Haberturk bir calisma alani olan iletisimi, 6grencilerimize en
Gazetesl ve Haberturk TV is birligiyle basladi. dogru sekilde aktariyoruz. Guclu teorik egitime
Ogrencilerimizin sektdor deneyimi kazanmasini ek olarak gercek hayattaki uygulamalardan
amaclayan bu egitim modeli ile Bahcesehir ogrencilerimizi haberdar etmek Uzere hayata
Universitesi  lletisim  FakUltesi  dgrencileri: gecirilen egitim modeliyle iletisim kazanimlari
lletisimin Ooncusu kurum, ajans, sivil toplum deneyime donusuyor.

kurulusu ve daha bircok farkli alandaki Is yapis

bicimleriyle tanisma olanagi buluyor.

BAU Iletisim Fakultesi
Ortak Egitim Modeli'nden
bugune kadar

Yillara Gore Ortak Egitim Modeli'ne  [RZELEECLUISTEELED
Katilan Ogrenci Sayisi

Ortak Egitim Modeli'nden Yararlanan Ogrenci Sayisi
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UNIVERSITEDEYKEN MESLEKI DENEYIM
EDINME AVANTAJI BAULULARIN?

Ortak Egitim Modeli her guz ve bahar doneminde ogrencilerin basvurabilecegi 14 haftalik bir
programdir. Her donem baslangicinda ogrencilere e-posta, web sayfasi ve sosyal medya kanallariyla

lletilen basvuru formu araciligiyla, ilgili donemde modelde yer almak isteyen kurum ve pozisyonlar
ogrencilerin basvurusuna acilir.

Ogrencilerimizin kayitl oldugu lisans programi ve kendilerini gelistirmek istedikleri uzmanlik alani
gibi kriterler dogrultusunda yaptiklari tercihler, mulakatlarin gerceklestirilmesiicin partner kurumlara
lletilir. Partner kuruluslarin insan kaynaklari ekipleri ile 6grencilerimiz bir is gorusmesi gerceklestirir ve
boylece profesyonel hayata ilk adimi atmalari sadlanir. Is yasaminin beklentilerini anlama, rekabeti
fark etme ve profesyonel bir gorusme icin yapilmasi gereken hazirliklara dair farkindalik iceren bu

asamadan sonra ogrencilerimiz 14 hafta boyunca uygulamali egitim alacaklari ve i1s deneyimi
yasayacaklari kuruma yerlestirilir.

Ders programlarinda haftanin u¢ gununu “Ortak Egitim
Modeli” icin  ayiran ogrencilerimiz, calistigr kurumda
karsilastigi isleri basariyla yuruttugu takdirde, bu calismasi iki
ders ve staj olarak sisteme islenir.
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2020-2021 AKADEMIK YIL)
SONUNDA 87 EGITIM PARTNERI

BAU lletisim Fakultesi'nde “Ortak Egitim Modeli”
lle  kurumlarla bulusan ogrencilerimiz Icin

universitemiz tarafindan staj sigortalart yapillir.
Ogrencilerimiz haftanin U¢c gUnUnU partner
kurumda Is deneyimi kazanmak uzere ve IKI
gununu ise secmis oldugu derslerine devam
edecek sekilde bir ders programi olusturur. 14
hafta boyunca ogrencilerimizin gerceklestirdigl
tum calismalar partner kurumun ilgili  birim
yoneticisi ve fakultemizde ogrencimizin
faaliyetlerinden sorumlu 6gretim uyesi tarafindan
vapllan degerlendirmeler sonucunda bir nota
donusur. llgili not program dahilinde acilan ve
ogrencinin danismani ile birlikte verecegi karar
dogrultusunda bolum secmeli, bolum disi
secmelive genel secmeli turlerinden biri secilerek

kI derse sayilir.

Egitim partneri kurumun onayi ile, 6grencilerimiz
Isterse modele dort donem katilabilir ancak lisans
ogrenimleri boyunca toplam dort ders saydirma
iImkani bulabilirler. Boylece ilk donem iki ders,

Ikincl donem 1kl ders OEM kapsaminda secmeli
ders olarak sayillmak uzere, farkli sirketlerde farkl
donemlerde saydirilabilir. Odrencilerimiz ki
donem sonunda  tekrar  “Ortak Egitim
Modeli"nden yararlanmak Isterse, yine sta]
sigortalari universitemiz tarafindan yapilmak
uzere, ders secmeden programa basvurulari ve
secildikleri takdirde katilimlari onaylanir.

8 vilda 922 ogrencinin modelden yararlanma
iImkant buldugu “Ortak Egitim Modeli”, BAU
lletisim Fakultesi'nin kendine has bir kulturd ve
egitim modelidir. Gelecekte de ogrencilerimizin

hayatina bir katma deger olmasi, Is deneyimi
korkusu yasamadan hayata atilma olanagi
olmasi, bilgi ve beceriyl harmanlamaya olanak
saglamasli amaciyla tasarlanan program is
yasamina geciste bir kopru niteligi tasir.
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ILETISIMIN HER ALANINDAN
- SEKTORUN ONCU -
KURUMLARININ KAPILARI,
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