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6. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son 7 Yıl)   
 
 6.1. Yüksek Lisans Tezleri 

 
EMİRMAHMUTOĞLU MELİKE, (2015). Esneklik açısından evde 
çalışma ilişkileri, Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü-
>Hukuk Anabilim Dalı 

 
YALÇINKAYA MERVE, (2015). İş sözleşmesinin devri, Bahçeşehir 
Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel Hukuk Anabilim Dalı 

 
GÖK YASEMİN, (2014). İşverenin ödeme güçlüğüne düşmesi 
durumunda işçilik alacaklarının korunması, Bahçeşehir Üniversitesi-
>Sosyal Bilimler Enstitüsü->Diğer 

 
EMİROĞLU NEVSAL, (2014). Türk İş Hukukunda işçinin dinlenme 
hakkı, Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel Hukuk 
Anabilim Dalı 

 
GÜN YELİZ, (2012). İş sözleşmesinin kurulması ve geçerlilik koşulları, 
Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel Hukuk 
Anabilim Dalı 

 
GÖÇMEZ SELİN, (2012). Ekonomik güçlüklerin işverenin işverme ve 
ücret ödeme borcu üzerine etkileri, Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal 
Bilimler Enstitüsü->Özel Hukuk Anabilim Dalı 

 
GÜLMEZ ÜLKÜ, (2012). Türk Hukukunda kayıtdışı istihdam ve asgari 
işçilik uygulamaları, Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü-
>Özel Hukuk Anabilim Dalı 

 
SARI MUSTAOĞLU NESLİHAN, (2011). Türk İş Hukukunda ikale 
sözleşmesi, Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel 
Hukuk Anabilim Dalı 

 
ÖZTÜRK ESRA, (2011). Türk hukukunda kısmi süreli iş sözleşmesi, 
Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel Hukuk 
Anabilim Dalı 

 
BİLİR ECE, (2011). Türk işhukukunda cinsiyet ayrımcılığı, Bahçeşehir 
Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel Hukuk Anabilim Dalı 

 
AKSOY ONUR, (2010). Profesyonel futbolcunun iş sözleşmesi, 



Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel Hukuk 
Anabilim Dalı  

 
AKKAYA ŞEBNEM, (2010). İşverenin iş sağlığı ve güvenliği açısından 
yükümlülükleri ve sorumluluğu (Tersanelerdeki çalışmaya özel bir 
bakışla), Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel 
Hukuk Anabilim Dalı 

 
YILMAZER HÜLYA, (2010). Asıl işveren-alt işveren ilişkisinin 
sınırları, Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel 
Hukuk Anabilim Dalı 

 
 6.2. DoktoraTezleri 

 
ALBAYRAK, HANDE (2015). İşçinin çalışmaktan kaçınma hakkı, 
Bahçeşehir Üniversitesi->Sosyal Bilimler Enstitüsü->Özel Hukuk 
Anabilim Dalı 

 
7. Yayınlar 

7.1. Uluslararası hakemli dergilerde yayınlanan makaleler 
(SCI, SSCI, Arts and Humanities) 

 
7.2. Uluslararası diğer hakemli dergilerde yayınlanan 

makaleler.    
 
7.3. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri 

kitabında basılan bildiriler 

• Tuncay A. Can, “Child Labour in Turkey”, IALS, 
Annual General Assembly Meeting, 19-21 Mayıs 
2010, Milan. 

7.4. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda 
bölümler 

 
7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayınlanan makaleler 
 
Kitaplarda/Özel sayılarda yayınlanan bölümler 

• Tuncay A. Can/Kılıç, Şebnem, Kamu Otoritesinin 
Toplu Pazarlık Sürecine Müdahalesi, Prof. Dr. 
Fevzi Şahlanan’a Armagan, Beta Yayınevi, 



İstanbul 2016. 
• Tuncay A. Can, Rekabet Yasağı Sözleşmesinin 

Geçerlilik Şartları, Prof. Dr. Turhan Esener'e 
Armağan, İstanbul 2016. 

• Tuncay A. Can, Brief History and Flexibilation 
Efforts of Turkish Labour Law, Prof. Dr. Polat 
Soyer'e Armağan, İzmir 2014. 

• Tuncay A. Can, İslam’da Sosyal Güvenlik, Prof. 
Dr. Ali Rıza Okur’a Armağan, İstanbul 2014. 

• Tuncay A. Can/Savaş, F. Burcu, Türk Borçlar 
Kanunu Uyarınca İş Sözleşmesinin Haklı Nedenle 
Feshi, Prof. Dr. Mustafa Dural'a Armağan, 
İstanbul 2013. 

• Tuncay A. Can, Çalışma İlişkilerinde Irk ve Etnik 
Kökene Dayalı Ayrımcılık, Prof. Dr. Sarper 
Süzek'e Armağan, İstanbul 2011. 

• Tuncay A. Can, 5510 sK. Açısından Malulluk 
Sigortası, Ali Güneren’e Armağan, 2010. 

• Tuncay A. Can, 5510 sK. Açısından Ölüm 
Sigortası, Prof. Dr. Ali Güzel’e Armağan, 2010. 

Hakemli dergilerde yayınlanan makaleler 

• Tuncay A. Can, “Yeni Mevzuat Açısından 
Yabancıların Çalışma Hakkı”, Legal İşHSGHD., 
S. 53, İstanbul 2017. 

• Tuncay A. Can, “Grev Hakkına İlişkin Karar 
İncelemesi”, Çalışma ve Toplum, 2014/3, S. 42. 

• Tuncay A. Can, “Magna Carta”, BAU Hukuk 
Fakültesi Dergisi, S. 135, 2015. 

• Tuncay A. Can,“İş Kazası ve İşverenin 
Sorumluluğu”, Giresun Barosu Bülteni, Yıl 5, 
Sayı 10, Mayıs 2015. 

• Tuncay A. Can, “Pazarlamacılık (Ticari Gezgin) 
Sözleşmesi ve Düşündürdükleri”, Çimento 
İşveren Dergisi, S. 2, Mart 2012. 

• Tuncay A. Can,6356 sayılı Kanun'a göre Toplu İş 
Sözleşmeleri ve Toplu İş Uyuşmazlıkları ile İlgili 
Değerlendirme.  Kamu-İş Dergisi 2013. 



• Tuncay A. Can, “Belirli Süreli İş Sözleşmesinin 
İşverence Feshi Kararının İncelenmesi”, Legal 
İşHSGHD., S. 31, İstanbul 2011. 

• Tuncay A. Can, “Toplu İş İlişkileri Kanunu Tasarı 
Taslağının Sendika Üyeliği Açısından 
Değerlendirilmesi”, İşveren, C. 49, S. 7, Kasım-
Aralık 2011. 

• Tuncay A. Can, “Sendikalara İlişkin Son Kanun 
Taslağının Getirdikleri”, SİCİL, Mart 2011. 

• Tuncay A. Can, “5510 sK. Açısından Uzun 
Vadeli Sigorta Kolları”, Yeni Sosyal Güvenlik 
Sistemi Değerlemeler İBD, 2010. 

• Tuncay A. Can, “Doğum İzni Borçlanması”, 
Karar İncelemesi, Legal İş Hukuku ve Sosyal 
Güvenlik Hukuku Dergisi, 2010/7. 

• Tuncay A. Can, “Anayasanın İş Hukukuna İlişkin 
Bazı Maddelerinde Yapılan Değişikliklerin 
Değerlendirilmesi”, MERCEK, Temmuz 2010. 

7.6. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri 
kitabında basılan bildiriler 

• Tuncay A. Can, Toplu İş Sözleşmesi Grev ve Lokavt 
Hukukunda Sorunlar ve Gelişmeler, İş Hukuku ve 
Sosyal Güvenlik Hukuku Akademik Forumu, İstanbul 
2014. 

• Tuncay A. Can, Yargıtay’ın Sosyal Güvenlik Hukuku 
ile İlgili Kararlarının Değerlendirilmesi, Yargıtay 
2013 Yılı Kararları Değerlendirme Semineri, İstanbul 
2015.  

• Tuncay A. Can, Toplu İş İlişkileri, Yargıtay’ın İş 
Hukuku’na İlişkin Kararlarının Değerlendirilmesi 
2009, İstanbul 2010.  

• Tuncay A. Can, Toplu İş Sözleşmesi Grev ve Lokavt 
Kanunu Taslağının Değerlendirilmesi, III. Çalışma 
Yaşamı Kongresi, 3-4 Nisan 2010, Ankara. 

7.7. Diğer yayınlar 



• Tuncay/Ekmekçi, Sosyal Güvenlik Hukukunun 
Esasları, 19. bası, BETA Yayınevi, İstanbul 2017. 

• Tuncay/SavaşKutsal, Toplu İş Hukuku, 6. bası, 
BETA Yayınevi, İstanbul 2017. 

• Tuncay A. Can, Hukuksal Etik Dersleri, 3. bası, 
BETA Yayınevi, İstanbul 2017. 

• Tuncay A. Can, Eksiğimiz Tolerans (Hoşgörü 
Kitapçığı), BETA Yayınevi, İstanbul 2016. 

• Tuncay/Savaş/Kılıç, Açıklamalı – Karşılaştırmalı 
İçtihatlı İş Kanunları, Beta Yayınevi, İstanbul 2017. 

 
8. Projeler 
 
9.  İdari Görevler 
 

Özel Hukuk Bölüm Başkanı 
 
10.  Bilimsel ve Mesleki Kuruluşlara Üyelikler 
  
 Türk İş Hukuku Milli Komitesi üyeliği 
 
11.  Ödüller 
 
12.  Son iki yılda verdiğiniz lisans ve lisans üstü düzeydeki 

dersler için aşağıdaki tabloyu doldurunuz.  
 
Akademik 

Yıl 
Dönem Dersin Adı Haftalık Saati Öğrenci 

Sayısı Teorik Uygulama 

3 Güz İŞ HUKUKU I  3   
İlkbahar SOSYAL 

GÜVENLİK 
HUKUKU 

3   

4 Güz İŞ HUKUKU II 3   
İlkbahar HUKUKSAL 

ETİK 
2   

DOKTORA Güz İŞ 
HUKUKUNDA 
ESNEKLİK 
KAVRAMI 

3   

YÜKSEK Güz İŞ VE 3   



LİSANS SOSYAL 
GÜVENLİK 
HUKUKU 
ÖZEL 
KONULAR I 

İlkbahar İŞ VE 
SOSYAL 
GÜVENLİK 
HUKUKU 
ÖZEL 
KONULAR II 

3   
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