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6. Yonetilen Yuksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son 7 Yil)
6.1. YUksek Lisans Tezleri

EMIRMAHMUTOGLU MELIKE, (2015). Esneklik agisindan evde
calisma iliskileri, Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitisi-
>Hukuk Anabilim Dal1

YALCINKAYA MERVE, (2015). Is s6zlesmesinin devri, Bahcesehir
Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisi->Ozel Hukuk Anabilim Dali

GOK YASEMIN, (2014). Isverenin 6deme giiliigiine diismesi
durumunda iscilik alacaklarinin korunmasi, Bahgesehir Universitesi-
>Sosyal Bilimler Enstitlisi->Diger

EMIROGLU NEVSAL, (2014). Tiirk Is Hukukunda is¢inin dinlenme
hakk1, Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisi->Ozel Hukuk
Anabilim Dali

GUN YELIZ, (2012). Is sézlesmesinin kurulmas ve gegerlilik kosullari,
Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitlisi->Ozel Hukuk
Anabilim Dal1

GOCMEZ SELIN, (2012). Ekonomik gucldklerin igverenin igverme ve
tcret ddeme borcu tizerine etkileri, Bahgesehir Universitesi->Sosyal
Bilimler Enstitlisu->Ozel Hukuk Anabilim Dali

GULMEZ ULKU, (2012). Tiirk Hukukunda kayitdis: istihdam ve asgari
is¢ilik uygulamalar1, Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitlsu-
>0Ozel Hukuk Anabilim Dali

SARI MUSTAOGLU NESLIHAN, (2011). Tiirk Is Hukukunda ikale
sOzlesmesi, Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitlisi->Ozel
Hukuk Anabilim Dali

OZTURK ESRA, (2011). Turk hukukunda kismi streli is sozlesmesi,
Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitisiu->Ozel Hukuk
Anabilim Dali

BILIR ECE, (2011). Tiirk ishukukunda cinsiyet ayrimciligi, Bahgesehir
Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisi->Ozel Hukuk Anabilim Dali

AKSOY ONUR, (2010). Profesyonel futbolcunun is s6zlesmesi,



Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisi->Ozel Hukuk
Anabilim Dali

AKKAYA SEBNEM, (2010). Isverenin is saghig ve giivenligi agisindan
yukidmlultkleri ve sorumlulugu (Tersanelerdeki ¢caligmaya 6zel bir
bakisla), Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitiisii->Ozel
Hukuk Anabilim Dali

YILMAZER HULYA, (2010). Asil isveren-alt igveren iligkisinin
siirlari, Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitusi->Ozel
Hukuk Anabilim Dali

6.2. DoktoraTezleri

ALBAYRAK, HANDE (2015). Is¢inin ¢alismaktan kaginma hakka,
Bahgesehir Universitesi->Sosyal Bilimler Enstitisii->Ozel Hukuk
Anabilim Dali

7. Yaymlar
7.1. Uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanan makaleler
(SCI, SSCI, Arts and Humanities)

7.2. Uluslararasi diger hakemli dergilerde yayinlanan
makaleler.

7.3. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri
kitabinda basilan bildiriler

e Tuncay A. Can, “Child Labour in Turkey”, IALS,
Annual General Assembly Meeting, 19-21 Mayis
2010, Milan.

7.4. Yazilan uluslararasi Kitaplar veya kitaplarda
bolumler

7.5. Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan makaleler

Kitaplarda/Ozel sayilarda yayilanan béliimler
e Tuncay A. Can/Kilig, Sebnem, Kamu Otoritesinin
Toplu Pazarlik Siirecine Miidahalesi, Prof. Dr.
Fevzi Sahlanan’a Armagan, Beta Yaynevi,



Istanbul 2016.

Tuncay A. Can, Rekabet Yasaglr Sozlesmesinin
Gegerlilik Sartlar1i, Prof. Dr. Turhan Esener'e
Armagan, Istanbul 2016.

Tuncay A. Can, Brief History and Flexibilation
Efforts of Turkish Labour Law, Prof. Dr. Polat
Soyer'e Armagan, izmir 2014.

Tuncay A. Can, Islam’da Sosyal Giivenlik, Prof.
Dr. Ali Riza Okur’a Armagan, Istanbul 2014.
Tuncay A. Can/Savas, F. Burcu, Turk Borglar
Kanunu Uyarinca Is S6zlesmesinin Hakl1 Nedenle
Feshi, Prof. Dr. Mustafa Dural'a Armagan,
Istanbul 2013.

Tuncay A. Can, Calisma Iliskilerinde Irk ve Etnik
Kokene Dayali Ayrimcilik, Prof. Dr. Sarper
Siizek'e Armagan, Istanbul 2011.

Tuncay A. Can, 5510 sK. Acisindan Malulluk
Sigortasi, Ali Glineren’e Armagan, 2010.

Tuncay A. Can, 5510 sK. Acgisindan Oliim
Sigortasi, Prof. Dr. Ali Giizel’e Armagan, 2010.

Hakemli dergilerde yayinlanan makaleler

Tuncay A. Can, “Yeni Mevzuat Agisindan
Yabancilarin Calisma Hakki”, Legal isHSGHD.,
S. 53, Istanbul 2017.

Tuncay A. Can, “Grev Hakkma Iliskin Karar
Incelemesi”, Calisma ve Toplum, 2014/3, S. 42.
Tuncay A. Can, “Magna Carta”, BAU Hukuk
Fakultesi Dergisi, S. 135, 2015.

Tuncay A. Can“ls Kazasi ve Isverenin
Sorumlulugu”, Giresun Barosu Bilteni, Yil 5,
Say1 10, Mayis 2015.

Tuncay A. Can, “Pazarlamacilik (Ticari Gezgin)
Sozlesmesi  ve  Disiindiirdiikleri”,  Cimento
1sveren Dergisi, S. 2, Mart 2012.

Tuncay A. Can,6356 sayili Kanun'a gore Toplu s
Sézlesmeleri ve Toplu Is Uyusmazliklan ile Tlgili
Degerlendirme. Kamu-Is Dergisi 2013.



e Tuncay A. Can, “Belirli Siireli Is Sézlesmesinin
Isverence Feshi Kararinin Incelenmesi”, Legal
[sHSGHD., S. 31, Istanbul 2011.

e Tuncay A. Can, “Toplu Is iliskileri Kanunu Tasari
Taslagimin Sendika Uyeligi Agisindan
Degerlendirilmesi”, Isveren, C. 49, S. 7, Kasim-
Aralik 2011.

e Tuncay A. Can, “Sendikalara Iliskin Son Kanun
Taslaginin Getirdikleri”, SICIL, Mart 2011.

e Tuncay A. Can, “5510 sK. Ag¢isindan Uzun
Vadeli Sigorta Kollar1”, Yeni Sosyal Giivenlik
Sistemi Degerlemeler iBD, 2010.

e Tuncay A. Can, “Dogum Izni Borglanmas1”,
Karar Incelemesi, Legal Is Hukuku ve Sosyal
Guvenlik Hukuku Dergisi, 2010/7.

e Tuncay A. Can, “Anayasanin Is Hukukuna Iliskin
Bazi Maddelerinde Yapilan Degisikliklerin
Degerlendirilmesi”, MERCEK, Temmuz 2010.

7.6. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri
kitabinda basilan bildiriler

Tuncay A. Can, Toplu Is Sézlesmesi Grev ve Lokavt
Hukukunda Sorunlar ve Gelismeler, Is Hukuku ve
Sosyal Giivenlik Hukuku Akademik Forumu, stanbul
2014.

Tuncay A. Can, Yargitay’in Sosyal Giivenlik Hukuku
ile Ilgili Kararlarinin Degerlendirilmesi, Yargitay
2013 Y1l Kararlar1 Degerlendirme Semineri, istanbul
2015.

Tuncay A. Can, Toplu Is Iliskileri, Yargitay’in Is
Hukuku’na Iliskin Kararlarmin Degerlendirilmesi
2009, istanbul 2010.

Tuncay A. Can, Toplu Is Sézlesmesi Grev ve Lokavt
Kanunu Taslagmin Degerlendirilmesi, III. Calisma
Yasami Kongresi, 3-4 Nisan 2010, Ankara.

7.7. Diger yayinlar



e Tuncay/Ekmekgi,

Sosyal

Givenlik  Hukukunun

Esaslari, 19. basi, BETA Yayinevi, Istanbul 2017.
e Tuncay/SavasKutsal, Toplu Is Hukuku, 6. basi,
BETA Yaymevi, istanbul 2017.
e Tuncay A. Can, Hukuksal Etik Dersleri, 3. basi,
BETA Yaymevi, istanbul 2017.
e Tuncay A. Can,
Kitapgig1), BETA Yayinevi, Istanbul 2016.
e Tuncay/Savas/Kilig,
Ictihatli Is Kanunlar1, Beta Yayinevi, Istanbul 2017.

8. Projeler

9. idari Gorevler

Ozel Hukuk B6liim Baskani

Aciklamali —

Eksigimiz Tolerans

10.  Bilimsel ve Mesleki Kuruluslara Uyelikler

Tiirk Is Hukuku Milli Komitesi {iyeligi

11.  Oduller

12.  Son iki yilda verdiginiz lisans ve lisans UstU dizeydeki

dersler i¢in asagidaki tabloyu doldurunuz.

(Hosgort

Karsilastirmali

Akademik | Dénem Dersin Ad Haftalik Saati Ogrenci
Yil Teorik | Uygulama | Sayisi
3 Guz ISHUKUKUI |3
Ilkbahar | SOSYAL 3
GUVENLIK
HUKUKU
4 Giiz ISHUKUKUII | 3
Ilkbahar | HUKUKSAL |2
ETIK
DOKTORA | Giiz IS 3
HUKUKUNDA
ESNEKLIK
KAVRAMI
YUKSEK | Giiz IS VE 3




LISANS

SOSYAL
GUVENLIK
HUKUKU
OZEL
KONULAR |

ilkbahar

IS VE
SOSYAL
GUVENLIK
HUKUKU
OZEL
KONULAR II




	4. Öğrenim Durumu :Doktora
	6. Yönetilen Yüksek Lisans ve Doktora Tezleri (Son 7 Yıl)
	6.2. DoktoraTezleri
	7. Yayınlar

